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الإخوة والأخوات الزملاء الكرام 

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته

الإدارية  الهيئة  �أع�ضاء  زملائي  عن  ونيابة  ب�إ�سمي  ي�سرني    

�شاكراً   2020 لعام  ال�سنوي  التقرير  لكم  و�أقدم  بكم،  �أرحب  �أن 

اجتماعنا  لعقد  الإجتماعي  التوا�صل  من�صة  على  تواجدكم 

ال�سنوي، نظراً للتعليمات الحكومية ب�ضرورة التباعد، ومنع عقد 

لل�سلامة  ال�صحية  بالمعايير  منا  والتزاماً  �شخ�صاً  ع�شرين  من  لأكثر  الاجتماعات 

العامة لمواجهة انت�شار فيرو�س كورونا والحد من خطورته.

   �إننا نقدم التقرير ال�سنوي الثاني والثلاثون بجهود مخل�صة، وبعد م�شاحنات 

متعددة، فقد تواجهنا مع نقابة المقاولين وموقفنا لا يحتمل الت�أويل �أو التراخي، 

بحقوق  المطالبة  �إلى  �سن�ضطر  ف�إننا  ن�صابها  في  الأمور  و�ضع  يتم  لم  �إذا  فقررنا 

�أع�ضاء الهيئة العامة �ضمن القنوات القانونية.

لجنة  وت�شكيل  الكهرباء  �شركة  مع  تفاهم  مذكرة  �إعداد  على  الإتفاق  وتم    

لمعالجة كافة الق�ضايا العالقة والعمل على �إيجاد مكتب خا�ص ب�شركة الكهرباء في 

مقر الجمعية وموظف تابع ل�شركة الكهرباء يعمل ك�ضابط �إرتباط بين الجمعية 

وال�شركة للحيلولة دون وقوع �أي عائق م�ستقبلًا.

على  الح�صول  نحاول  نزال  ما  �أننا  �إلا  الكورونا،  تف�شي  ا�ستمرار  من  بالرغم    

�أن  نتمنى  التي  المكا�سب  من  عدد  حققنا  وقد  العامة،  للهيئة  جديدة  مكت�سبات 

تزداد، وتكون ال�شقة �ضمن الكلفة، وتكون �ضمن �إ�ستطاعة المواطن و�ضمن قدرته، 

متمنيّن �أن تكون ال�شقة �ضمن المقدرة المالية للمواطن الأردني، ونحن نعمل تحت 

ظل القيادة الها�شمية الحكيمة لجلالة الملك عبدالله المعظم.

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

كمال عبد الرحمن العواملة

رئي�س  الهيئة الادارية

حِيمِ حْمَـنِ الرَّ هِ الرَّ بِ�سْمِ اللّـَ
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لقد با�شر مجل�سنا الحالي مهامه في مطلع العام الما�ضي 

وقد عقد مجل�سنا )14( �إجتماعاً طوال فترة العام الحالي، ناق�ش 

خلاله الموا�ضيع الهامة والمرتبطة بالقطاع الإ�سكاني. 

وزارة الأ�شغال العامة والإ�سكان

�أولًا: تن�شيط القطاع

    من����ذ انت�شار فيرو�س كورونا ومهاجمت����ه للجميع و�إعلان الإغلاق التام في الأردن بتاريخ 2020/03/17 تم 

التوا�ص����ل م����ع معالي وزير الأ�شغال العامة والإ�سكان من �أجل العمل عل����ى ا�ست�صدار ت�صاريح ل�شركات الإ�سكان 

لتتمكن من متابعة الم�شاريع تحت التنفيذ.

    وبه����دف تن�شي����ط القط����اع للخروج م����ن الازمة الإقت�صادية الت����ي يعانى منها تم �إع����داد ورقة عمل لتحفيز 

الإ�ستثمار في قطاع الإ�سكان م�ؤلفة من ثمانية بنود وعر�ضها على الجهات المعنية في رعاية هذا القطاع و�أهمها:-

11 �أ. تخفي�ض الفوائد البنكية على ال�شركات بحد اعلى  2% والمواطنين بحد اعلى 1% في ما يتعلق بالقرو�ض .

ال�سكنية ولمدة )3( �سنوات من تاريخه .

      ب. تجميد الفوائد البنكية على الأق�ساط الم�ؤجلة خلال فترة الجائحة.

22 التخفيف من ال�شروط والمتطلبات اللازمه للاقرا�ض..

33 �إع����ادة النظ����ر بر�سوم ت�سجيل الأرا�ضي وال�شقق بما يحفز  دوران عجل����ة ال�سوق في هذا القطاع بحيث لا .

تزيد عن )2%( للأرا�ضي وال�شقق.

44 ال�سم����اح للجن�سيات غ��ي�ر الأردنية بالتملك لاكثر من �شقه وت�سريع �إج����راءات الموافقات الأمنية بحيث لا .

تزيد عن )14( يوم كحد �أق�صى. 

55 �إعادة درا�سة العبء ال�ضريبي على القطاع بما يتنا�سب والمرحلة الحالية وذلك من خلال :-.

      )�أ( �إعفاء كامل �ضريبة الدخل المتحققة على ال�شقق المباعة خلال الأعوام) 2023-2020(.

     )ب( تخفي�ض �ضريبة المبيعات بن�سبة )50%( على ال�سلع والمواد الداخلة بالمنتج المحلي والم�صنعة محلياَ.

66 �إعط����اء حواف����ز للم�ستثمرين الذين يبا�ش����رون م�شاريعهم خلال 3 �سنوات من تاريخ����ة ولغاية نهاية عام .

.2023

أ من����ح طابقين ا�ضافي��ي�ن في مناطق �سك����ن )�أ( )ب( )ج( )د( م����ع الحفاظ عل����ى خ�صو�صية ال�سكن           	.

الخا�ص وال�سكن الأخ�ضر

ب تعليق العمل بنظام الكثافة ولكافة مناطق المملكة.	.
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ج العودة للعمل بنظام ر�سوم التراخي�ص ال�سابق. 	.

د  ت�سهي����ل وت�سري����ع اجراءات �أمان����ة عمان الكبرى لترخي�����ص المباني والح�صول عل����ى �أذونات الأ�شغال 	.

لتخفي�ض كلفة  را�س المال.

55 تخفي�ض �سعر الكهرباء على العدادات الم�ؤقتة في الم�شاريع ال�سكنية ا�سوة بال�صناعة وعدم �إلزام �شركات .

الإ�سكان بتركيب �ساعات كهرباء �إلا بعد البيع.

66 ل�ضم����ان العدال����ة في العلاقة الت�شاركية ما ب��ي�ن القطاع العام والقطاع الخا�ص وبم����ا ان القطاع الخا�ص .

مطال����ب خلال المرحل����ة الحالية بتخفي�ض �أرباحه الى الح����دود الدنيا وبما يغطي كلف����ة ر�أ�س المال فقط 

يمك����ن العم����ل على �إجراء درا�سة حقيقية وواقعية ل�سعر الا�سا�س بحي����ث تقوم اللجنة الم�شكلة لهذه الغاية 

مع دائرة الارا�ضي والم�ساحة  ب�إعداد الدرا�سة اللازمه لذلك.

        وتم الت�أكيد على �ضرورة �إدارج قطاع ت�أمين الم�ساكن للمواطنين �ضمن الم�شاريع المعفاة بقانون

        الإ�ستثمار �أُ�سوة بالقطاع ال�سياحي وال�صحي والتعليمي.

 حي����ث تم عل����ى �أثرها ت�شكيل لجنة برئا�سة عطوفة مدير عام الم�ؤ�س�س����ة العامة للإ�سكان والتطوير الح�ضري 

و�ضمت في ع�ضويتها كل من ال�سادة:

• �أمين عام وزارة الداخلية	

• مدير عام دائرة الأرا�ضي والم�ساحة	

• مدير عام دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات	

• نقيب المهند�سين الأردنيين	

• نقيب مقاولي الإن�شاءات الأردنيين	

• مدير عام جمعية البنوك في الأردن	

• مندوب البنك المركزي الأردني	

• مندوب �أمانة عمان الكبرى	

• بالإ�ضافة �إلى رئي�س جمعية الم�ستثمرين في قطاع الإ�سكان الأردني.	

      والت����ي ح�صل����ت على نتائ����ج تم رفعها �إلى مجل�س رئا�سة الوزراء لمناق�شته����ا حيث �صدر عن مجل�س رئا�سة 

ال����وزراء قرارات هامة للأخذ بما ج����اء بورقة العمل وت�شكيل لجان متخ�ص�صة لمعالج����ة الق�ضايا الواردة �ضمن 

هذه الخطة مع الجهات الحكومية ذات العلاقة.

 ثــــــــــانيـــاً: �شهادة المطابقة وعقود المقاولات

     �ش����كل مع����الي وزير الأ�شغال العام����ة والإ�سكان لجنة فنية لإع����داد م�سودة عقد تنفي����ذ الم�شاريع الإن�شائية 

ال�صغ��ي�رة بالقطاع الخا�����ص وتم الطلب من معالي وزير الأ�شغ����ال العامة والإ�سكان �إيق����اف العمل بقرار الهيئة 
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العامة لنقابة مقاولي الإن�شاءات لغاية انتهاء عمل اللجنة الفنية.

    وقدم����ت �شروحات قانوني����ة حول “المقاولة” في القانون المدني الأردني وم��سؤوليات �صاحب العمل والمقاول 

وتم �إي�ض����اح �أن ه����ذا القرار يتعار�ض مع القانون المدني المادة )781( كم����ا قدمنا �شروحات حول �إ�صدار �شهادة 

المطابق����ة م����ن قبل المقاول والم�صادقة عليها من نقابة المقاولين في ح��ي�ن ان الأ�صل �أن يتم �إ�صدارها �إ�ستناداً �إلى 

قانون البناء الوطني المادة)3/11( والتي ن�صت على �إ�صدارها من اللجنة الم�شرفة على البناء. 

ثالثاً: نقابة المقاولين

     تم عق����د العدي����د م����ن الإجتماع����ات واللقاءات ب��ي�ن الجمعية ونقاب����ة المقاولين حيث جرى بح����ث الق�ضايا 

المعلقة و�أهمها عقد المقاولة و�شهادة المطابقة وبرعاية معالي وزير الأ�شغال العامة والإ�سكان الذي يتفهم مطالب 

الجمعية.

    ون�ؤكد �أن موقفنا لا يحتمل الت�أويل �أو التراخي، فقرارنا �إذا لم يتم و�ضع الأمور في ن�صابها ف�إننا �سن�ضطر 

�إلى المطالبة بحقوق �أع�ضاء الهيئة العامة �ضمن القنوات القانونية.

رابعاً: مجل�س البناء الوطني

    �شارك����ت الجمعية في اجتماعات عق����دت في وزارة الأ�شغال العامة للإ�سكان من �أجل ت�شكيل لجنة للمتابعة 

والإ�شراف على الم�شاريع المنفذة في القطاع الإن�شائي ب�شكل عام وقطاع الإ�سكان على وجه الخ�صو�ص.

    وبالرغ����م م����ن تحفظن����ا عل����ى ت�شكيل اللجنة حي����ث �أنها تتعدى عل����ى �صلاحيات من هم معني��ي�ن بالقانون 

للإ�شراف على هذه الم�شاريع وت�صادر �صلاحياتهم.

    ونظراً لت�شكيل اللجنة رغم معار�ضتنا لها، فقد ر�أينا انه من الأف�ضل �أن نكون �ضمن �أع�ضاءها حتى نتمكن 

من الدفاع عن م�صالح �أع�ضاء هيئتنا العامة عند الحاجة. 

    كم����ا ق����ام معالي وزير الأ�شغال العامة والإ�سكان بعد �صدور نظ����ام �إجراءات الرقابة والتفتي�ش على �أعمال 

الإعم����ار )نظ����ام رقم 52 ل�سنة 2020( بت�شكي����ل لجنة لدرا�سة الإجراءات التنفيذية له����ذا النظام، وا�ستطاعت 

الجمعية �أن تكون ممثلة في هذه اللجنة لتراعي م�صالح الم�ستثمرين وتحفظ حقوقهم.

الم�ؤ�س�سة العامة للإ�سكان والتطوير والح�ضري

    عُق����دت العدي����د من اللق����اءات الت�شاورية مع �إدارة الم�ؤ�س�س����ة العامة للإ�سكان والتطوي����ر الح�ضري للحوار 

وتب����ادل وجهات النظر ح����ول المبادرة الوطنية للإ�سكان، وكان �أهمها محور ال�ش����روط المرجعية المتعلقة بم�شروع 

مدينة المجد في الزرقاء.

    وق����د كان للجمعي����ة الكثير م����ن التحفظات على مجمل ال�ش����روط المرجعية الخا�صة بالم�ش����روع �إلا �أن �إدارة 

الم�ؤ�س�س����ة ارت�أت العمل على �إطلاق دعوة ا�ستثمارية �ضمن �ش����روط ومحددات تحفظنا عليها وتم تنبيه الم�ؤ�س�سة 
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ب�����أن الذه����اب �إلى هذه الدع����وة الا�ستثمارية �ضمن ه����ذه ال�شروط لن يج����دي نفعاً لأن هذه ال�ش����روط لا تتوافق 

والمرحلة الحالية وطموحات الم�ستثمرين، ولم يتقدم �أي م�ستثمر لتلبية هذه الدعوة.

    وتم ا�ستئناف اللقاءات والاجتماعات التي تو�صلت �إلى الت�سليم بمبادئ العمل �ضمن ال�شروط والمقترحات 

المقدمة من قبلنا، ولا زلنا لغاية الآن ب�إنتظار الإتفاق على ال�سيناريو الجديد لإ�ستكمال الدعوة الإ�ستثمارية لهذا 

الم�شروع وفقاً للمقترحات وال�شروط التي تتلاءم مع مجمل الظروف الحالية.

    وجدي����ر بالذك����ر �أن �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة للإ�س����كان والتطوير الح�ضري بالت�شارك مع الجمعية لعبت دوراً 

ممي����زاً لتنفيذ ما جاء بتكليف معالي وزير الأ�شغال العامة حول ورقة العمل المتقدمة بها الجمعية لتحفيز قطاع 

الإ�ستثمار في قطاع الإ�سكان �ضمن الظروف والمعطيات الحالية.

�أمانة عمان ونظام الابنية

    �سع����ت الهيئ����ة الإداري����ة منذ اليوم الأول لإنتخابه����ا �إلى مد ج�سور التوا�صل مع ك����وادر و�أق�سام �أمانة عمان 

الك��ب�رى لمعالج����ة الق�ضاي����ا المتعلقة بالأخوة الزم��ل�اء من خلال العلاق����ة الت�شاركية بين الجمعي����ة و�أمانة عمان 

الكبرى.

    حي����ث تم ت�شكي����ل لجنة �ضمت ممثلين عن هيئة المكاتب الهند�سي����ة، ومهند�سي ت�صميم والجمعية، در�ست 

نظام الأبنية والتنظيم لمدينة عمان حيث عقدت �سبع جل�سات وتم التوافق على جملة من التو�صيات والمقترحات 

الخا�صة بنظام الأبنية والتنظيم لمدينة عمان ونظام البلديات.

    وق����د تم �إدراج ه����ذه التو�صي����ات والمقترح����ات �ضمن كتي����ب تم ت�سليم����ه �إلى معالي �أمين عم����ان في اجتماع 

ر�سم����ي بح�ضور الأمين ورئي�س الجمعية وعدداً من المعني��ي�ن في الأمانة والجمعية حيث وعد الأمين بدرا�سة هذه 

المقترحات وعر�ضها على الدوائر المخت�صة، و�أكد �أنه �سي�صار �إلى ت�شكيل لجنة م�شتركة لدرا�سة هذه المقترحات 

والخروج بتوافق م�شترك على مقترحات محددة.

م�ؤ�س�سة الإ�سكان الع�سكري

    قام رئي�س الجمعية بزيارة �إلى رئي�س هيئة الأركان الم�شتركة حيث تم التباحث في �إمكانية فتح �آفاق تعاون 

بين القوات الم�سلحة وم�ستثمري الإ�سكان.

    وتم ت�سلي����م رئي�س هيئة الأركان �شيكاً بقيم����ة التبرع الذي كان مقرراً ل�صندوق �أُ�سر ال�شهداء بقيمة )20( 

�أل����ف دين����ار وح�ضر اللقاء ال�سادة �أع�ضاء الهيئة الإدارية �سامي الباز ووائ����ل �شحادة وع�ضو المجل�س الإ�ست�شاري 

ال�سيد ن�ضال يون�س.

    وتقرر عقد اجتماعات بين الجمعية ومدير الإ�سكان الع�سكري لبحث موا�ضيع ال�شراكة بين الجهتين وعلى 

وجه الخ�صو�ص ا�ستثمار �أرا�ضي عائدة للقوات الم�سلحة.  

      وتتلخ�����ص ه����ذه ال�شراكة با�ستثمار و�إ�ستغ��ل�ال �أرا�ضي خا�صة بالقوات الم�سلح����ة الأردنية و�إن�شاء م�شاريع 
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ا�ستثمارية عليها �ضمن �شروط خا�صة تحفظ حقوق كافة الأطراف وتحقق الفائدة للجميع.

       وم����ا ي����زال العم����ل جارياً للتو�صل �إلى �صيغة توافقيه وتوقيع مذك����رة تفاهم بين الطرفين لتنظيم العلاقة 

وبدء

   تنفيذ هذه الم�شروعات.

دائرة الأرا�ضي والم�ساحة

    ق����ام ال�سي����د محمد ال�صوافين مدير عام دائرة الأرا�ضي والم�ساحة بالوكالة بزيارة �إلى مقر الجمعية حيث 

قدم التهنئة لرئي�س الجمعية و�أع�ضاء الهيئة الإدارية على نيل الثقة ب�إنتخابات مجل�س الإدارة.

    و�أك����د ال�صواف��ي�ن على �أهمية بن����اء علاقة ت�شاركية وتعاونية م����ع الجمعية تقديراً لدوره����ا المميز والفاعل 

في القط����اع العق����اري وبما يعزز جهوده����ا في خدمة المواطن��ي�ن والم�ستثمرين، من توفير الوق����ت والجهد وت�سهيل 

الإجراءات بما يتواءم مع الر�ؤى الملكية والتوجهات الحكومية.

    و�أع����رب رئي�����س الجمعية عل����ى �أمله لفتح �آفاق جديدة للتعاون وتعزي����ز الت�شاركية بين الجانبين وبما يحقق 

تحفيز وتن�شيط ال�سوق العقاري.

    و�أتف����ق الطرف����ان عل����ى موا�صلة الإجتماع����ات التن�سيقية لبحث ع����دد من المقترح����ات والموا�ضيع التي تهم 

الم�ستثمرين في قطاع الإ�سكان. 

نظام تنظيم �إدارة الق�سم الم�شترك في القطاع 

    ق����رر مجل�����س الوزراء الموافقة عل����ى نظام �إدارة الق�سم الم�شترك في العق����ار والمجمع العقاري كنظام جديد  

ي�صدر لأول مره، اعمالًا لن�صو�ص قانون الملكية العقارية والتي ن�صت على �إ�صدار هذا النظام. 

    ون�����ص النظ����ام عل����ى �إن�شاء جمعي����ة المالكين والتي تتكون من مجم����وع مالكي الوح����دات العقارية الموجودة 

في كل بن����اء ومنحها ح����ق التقا�ضي وفق �أحكام القانون، وانتخاب مجل�����س �إدارة لإدارة الجمعية وتحديد مهامه 

و�صلاحياته.

    وق����د �شارك رئي�����س الجمعية ال�سيد كمال العواملة في و�ضع هذا النظ����ام بعقد اجتماعات عديدة مع مدير 

دائرة الأرا�ضي والم�ساحة والفريق المعني بالدائرة.

    ويحدد هذا النظام �أ�شكال العلاقة بين قاطني المجمع ال�سكني والتزاماتهم وطرق الإ�ستفادة من الأجزاء 

الم�شتركة في المبنى.

�إطلاق الخدمات الإلكترونية

    �أطلق����ت دائ����رة الأرا�ض����ي والم�ساحة في الثالث م����ن �شهر �آذار خدماتها الإلكتروني����ة في مقر الجمعية حيث 

ق����ام مدير ع����ام دائرة الأرا�ضي والم�ساحة يرافق����ه رئي�س الجمعية ب�إطلاق هذه الخدم����ات في مكتب الدائرة في 
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الجمعية.

    وي�أت����ي �إنط��ل�اق هذه الخدمات التزام����اً من دائرة الأرا�ضي والجمعية بال����ر�ؤى الملكية ال�سامية والتوجهات 

الحكومية لخدمة الم�ستثمرين وح�صولهم على �أف�ضل الخدمات وفق �إجراءات تراعي �إنجاز معاملاتهم ب�سهولة 

وي�س����ر و�ض����رورة ح�صولهم على الخدم����ة المثلى بال�سرع����ة والكفاءة المطلوب����ة بتقليل الوق����ت والجهد وتخفي�ض 

النفقات.

    وت�شم����ل الخدم����ات الإلكترونية التي �سيقدمها مكت����ب الدائرة بالجمعية دون الحاج����ة �إلى مراجعة دوائر 

الت�سجيل:-

• �إ�صدار �سندات الملكية العقارية.	

• �إجراء كافة �أعمال التحري وا�ستعلام الملكية.	

• �إ�صدار المخططات المتعلقة بالأرا�ضي.	

• توفير خدمة الإر�شاد والتوجيه للقطاع الإ�سكاني.	

• تقديم طلبات الإ�شتراك بالخدمات الإلكترونية وخدمة الر�سائل الق�صيرة.	

�إنجاز القيمة الإدارية )ال�سعر الإداري(

    �أنجزت دائرة الأرا�ضي والم�ساحة القيمة الإدارية )ال�سعر الإداري( في ت�سع مديريات ت�سجيل هي الزرقاء، 

جر�����ش، عجلون، الطفيلة، �شمال عم����ان، ناعور، وال�شونة ال�شمالية، دير �أبي �سعي����د، وبني كنانة، بالإ�ضافة �إلى 

�شمال عمان وغرب و�شرق عمان ومديرية ت�سجيل �أرا�ضي �إربد ومديرية ت�سجيل �أرا�ضي العقبة.

    ويع����رف ال�سع����ر الإداري ب�أنه و�ضع قيمة �إدارية لكل قطعة �أر�ض في المملكة وذلك ح�سب موقعها الجغرافي، 

وكذل����ك الحو�����ض الذي تتبع له وفيم����ا �إذا كان مقام عليها بناء �أم لا وغيرها م����ن العوامل التي تدخل في القيمة 

التقديرية ويتم تعديلها مره كل )3( �سنوات تبعاً لحركة �سوق العقار. 

الت�أمين ال�صحي

      ت�سلمت الهيئة الإدارية منذ انتخابها ملف الت�أمين ال�صحي والذي يت�ألف من :

• الت�أمين ال�صحي داخل الم�ست�شفى 	

• الت�أمين التكافلي على الحياة	

  والذي تم �إبرام عقودها مع ال�شركة الأردنية الفرن�سية للت�أمين في مطلع عام 2019 قبل حل مجل�س الإدارة 

ال�ساب����ق، واكت�شفن����ا �أن الهيئ����ة الإدارية الم�ؤقتة لم تق����م بت�سديد كلفة هذه العقود، وانتهت ه����ذه العقود في مطلع 

.2020



التقرير السنوي الثاني والثلاثون 2020
18

  وبعد درا�سة العقود تم التوا�صل مع �شركة الت�أمين للإتفاق على ت�أمين جديد وبنف�س ال�شروط �إلا �أنهم طلبوا 

رف����ع ال�سعر بمق����دار)25%( الأمر الذي رف�ضته الجمعية وب����د�أت الإت�صالات مع �ش����ركات الت�أمين للإتفاق على 

عقود جديدة.

• الت�أمين الطبي ال�شامل:	

وه����و الت�أم��ي�ن الذي يدفع كلفت����ه الم�ؤمن وكذلك جرى الطلب م����ن الجمعية رفع �سعره بمق����دار )25%( الأمر 

الذي تم عدم القبول به والبحث عن برامج ت�أمين جديدة من �شركات �أخرى ونتوقع الو�صول �إلى اتفاقات قريباً 

وب�شروط مي�سرة.

�شركة زين 

    ترتبط الجمعية مع �شركة زين منذ عام 2006 ب�إتفاقية لتقديم خدمة الهواتف المتنقلة لأع�ضاء الجمعية، 

�ضمن �شروط تف�ضيلية.

    وكان����ت �آخ����ر اتفاقية تم توقيعها مع �شركة زين في �شه����ر حزيران 2017 ولمدة ثلاث �سنوات، وتجري حالياً 

مفاو�ضات مع ال�شركة لتجديد الإتفاقية والح�صول على �شروط تف�ضيلية جديدة.

    وتع����اني الجمعي����ة م����ن ظاهرة ع����دم ت�سديد فواتير ع����دد من الأع�ض����اء بالرغم من الإت�ص����الات الهاتفية 

والر�سائل الن�صية التي يقوم بها الموظفون.

وقد �شكلت الهيئة الإدارية لجنة من ال�سادة :

ال�سيد �سلطان ح�سان           �أمين ال�صندوق

ال�سيد �أ�شرف خلف 

ال�سيد �سامي الباز

     لدرا�سة الإتفاقية مع �شركة زين والح�صول على �أف�ضل ال�شروط والإمتيازات.

الجمعية العلمية الملكية

   تم عق����د ع����دة �إجتماعات ولقاءات �ضمت ممثلين عن الجمعية العلمية الملكي����ة وبع�ض �أع�ضاء هيئة الإدارة 

لتدار�����س �إمكانية التع����اون بالق�ضايا الم�شتركة حي����ث تم ت�شكيل لجنة للم�ساهمة ب�إعداد بيان����ات تتعلق بحيثيات 

الإ�ستف����ادة م����ن الطاقة ال�شم�سي����ة ون�سبة العائد المتحق����ق وفراً من الإ�ستف����ادة من الطاق����ة ال�شم�سية في مواقع 

وم�شاريع متعددة من حيث الموقع والم�ساحة، �ضمن الم�شاريع الخا�صة ب�شركات الإ�سكان.

وزارة ال�صناعة والتجارة
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   في درا�سة حول واقع الإ�ستثمار في قطاع الإ�سكان وم�ساهمة مدخلات المنتج ال�سكني في تحديد �أ�سعار وكلف 

ال�شق����ق ال�سكني����ة، تم م�شارك����ة الجمعية في اجتماعات عق����دت في وزارة ال�صناعة والتجارة له����ذه الغاية �ضمت 

ممثلين عدة عن كافة القطاعات الداخلة في تكوين المنتج ال�سكني �إ�ضافة �إلى ممثلين عن وزارة الأ�شغال العامة 

والم�ؤ�س�س����ة العام����ة للإ�سكان والتطوير الح�ض����ري، حيث تم عر�ض درا�سة طلال �أب����و غزالة بما يتعلق بمدخلات 

المنت����ج ال�سكني وذلك للإعتم����اد على هذه الدرا�سة ك�أ�سا�����س لأي درا�سة م�ستقبلية تتعل����ق بمكونات وكلف �إنتاج 

المن�ش�أ ال�سكني، تلك الدرا�سة التي �أعددتها جمعية الم�ستثمرين عام 2014 وكان �أهم نتائجها �أن ن�سبة عالية من 

كلف����ة المنتج ال�سكني ي�ص����ل �إلى 30% منه مح�صور �ضمن الر�سوم وال�ضرائ����ب الحكومية حيث �شكل تقديم هذه 

الدرا�سة من قبل ممثل الجمعية تحول كامل في م�سعى هذه اللجنة.

   حي����ث تم بع����د ذل����ك عقد عدة لق����اءات �ضمت ممثلين ع����ن وزارة ال�صناع����ة والتجارة وممث����ل عن جمعية 

الم�ستثمري����ن في مق����ر الجمعية للح����وار حول التفا�صيل، وعليه فق����د �شرعنا �إلى �إ�ست����دراج عرو�ض لتحديث تلك 

الدرا�سة والإعتماد عليها في لقاءات متعددة تجري بين الجمعية وممثلين عن القطاع الحكومي. 

مكتب وزارة العمل

         لتج����اوز ح����الات غ��ي�ر م�شروعة كانت تح�صل على باب مكتب العمل المتف����ق على قيامه في مقر الجمعية 

خدم����ة لأع�ض����اء جمعية الم�ستثمرين في قطاع الإ�سكان الأردني ولتج����اوز وتوفير كلفة ونفقات ت�شغيل هذا المكتب 

المرتفعة، فقد تم الإتفاق مع وزارة العمل على نقل هذا المكتب �إلى مكان �آخر مع تحمل الجمعية جزء من تكاليف 

المقر الجديد لهذا المكتب. 

�شركة الكهرباء الأردنية

تم عقد �إجتماع �ضم ممثلين عن الجمعية و�إدارة �شركة الكهرباء الأردنية، حيث تم عر�ض الكثير من المعيقات 

التي يعاني منها م�ستثمري قطاع الإ�سكان الأردني والمتمثلة بما يلي:-

11 ا�ستب����دال محطات التحويل الكهربائ����ي داخل عمارات الإ�س����كان ودرا�سة �إمكاني����ة �إ�ستبدالها بمحطات .

مجمع����ة بحجم �صغير تو�ضع في التهوية الأمامية �أو في الإرتداد الجانبي، كما تمت المطالبة بعدم تركيب 

كام����ل عدادات العمارة بمج����رد الح�صول على �إذن الأ�شغ����ال والإ�ستعجال بمعاملات �ش����ركات الإ�سكان 

وعدم ت�أخيرها، ومعالجة نق�ص المواد وعدم توفرها.

22 و�ضع �آلية ل�ضمان عدم بقاء عداد الخدمات ب�إ�سم �شركة الإ�سكان بعد الإنتهاء من بيع الوحدات ال�سكنية..

33 تعدي����ل تعليم����ات تو�صيل التيار الكهربائي وتكاليف تو�صيل الكهرب����اء خا�صة بعد تجديد ترخي�ص �شركة .

الكهرباء الأردنية.

44 �إن �شرك����ة الكهرباء ت�ضيف �أعباء على المواطنين، حيث تقوم بتحديد الأحمال المطلوبة لغالبية العمارات .

ال�سكني����ة ب�أك��ث�ر من 100 امبير وعليه ف�����إن تزويد العمارة بالكهرباء يتطلب �إم����ا تو�صيل من خلال كيبل 

�أر�ض����ي �أو من خلال و�ضع محطة تحويل داخل العمارة ال�سكنية، �أي �أنه �سيتم �إ�ضافة 10-15 �ألف دينار 
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عل����ى تكلف����ة العم����ارة ال�سكنية كحد �أدنى وه����ي ت�ضاف كتكلفة عل����ى المواطن بالنهاية، ع����دا عن عزوف 

المواطن عن �شراء �شقة  في عمارة يكون بها محطة تحويل وخطوط �ضغط عالي.

55  تخفي�ض �سعر الكهرباء على العدادات الم�ؤقتة في الم�شاريع ال�سكنية ا�سوة بال�صناعة وعدم �إلزام �شركات .

الإ�سكان بتركيب �ساعات كهرباء �إلا بعد البيع.

حي����ث تم الإتفاق على �إع����داد مذكرة تفاهم وت�شكيل لجنة لمعالجة كافة الق�ضاي����ا العالقة والعمل على �إيجاد 

مكتب خا�ص ب�شركة الكهرباء في مقر الجمعية وموظف تابع ل�شركة الكهرباء يعمل كظابط �إرتباط بين الجمعية 

وال�شركة للحيلولة دون وقوع �أي عائق م�ستقبلًا.
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جمعية الم�ستثمرين في قطاع الإ�سكان الاردني

عمان - الأردن

البيانات الح�سابية الختامية وتقرير

مراقبي الح�سابات كما في 31 كانون �أول 2020
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